
 

 
            
 

 

 
 
 

 

年頭のごあいさつ 

社会保険労務士 

代表社員 岩城 猪一郎 

社会保険労務士法人 
岩城労務管理事務所 

 

新年 明けましておめでとうございます。 

皆様には、お健やかに新年をお迎えのこととお慶び申し上げます。 

 

政権交代から早や半年が過ぎ、政局におけるさまざまな変化は、毎日のようにマスメディアを

通じて知ることができますが、果たしてどのような直接的影響が及ぶのか、期待と不安が交錯し

ます。そのなかでも労働政策については、製造業派遣の原則禁止と、最低賃金が 1000 円に改

訂されること等が現実となれば、これが企業に過重な負担となり、経営を圧迫することにならな

ければよいがと気になるところです。 

労働者サイドで思考しても、製造業の派遣を原則禁止することが、即正社員登用となるはず

もなく、まずは製造業派遣労働者の多くが失職することが推測されます。最低賃金の引き上げ

についても、業績が悪化している企業が多いため、場合によっては、時給 1000 円以下と評価さ

れる労働者が行き場を失ってしまうかもしれません。 

いずれにいたしましても、新たな労働政策が、企業にどの程度の負担とリスクを与えるのかを

しっかりシミュレーションしたうえで、実行してもらいたいものです。 

 

本年は、労働基準法、育児介護休業法等の法改正が予定されています。弊所からも適宜情

報発信をいたしますが、諸対応につきましてのご相談はご遠慮なくお申し付けください。 

労務管理対策は、行政指導や社員の不満が生じたあとでは遅すぎます。仕方なく取り組むよ

りも、機を逃さず積極的に取り組むことが重要です。経営者の方の言動には、自身が思っていら

っしゃるよりも、社員の注意が向いていることを忘れないようにいたしましょう。 

厳しい環境だからこそ、大事な戦力である社員を失うことがあってはなりません。時には、笑

顔で仕事をしているような職場環境を皆様と共に目指しましょう。 

この一年が皆様にとりまして、飛躍の一年でありますよう御祈念申し上げ、新年の御挨拶とい

たします。 
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業務部 

次長 渡辺 雅彦  

若返るということは、新しい物の見方ができる！ということだと学びまし

た。常に新旧の見方・考え方を持ちながら仕事に取り組み、若々しさを保ち

たいものです。 

 

 

課長 岩城 眞也  

 本年は、企業経営に大きな影響を与える労働法関係の法改正が実施されます。

その情報・改正内容を的確に提供し、厳しい経済状況下で対応すべき諸規程整

備のお手伝いをいたします。 

 

 

業務部 中村 真由美  

 「継続」そして「前進」をテーマに日々の業務を通じて皆様が必要とする情報を

ご提供できるよう自己研鑽に励んでまいります。 

 

業務部 酒井 紀美  

今年は企業リスクを踏まえた労務管理のご提案を目指していきたいと思います。

今年も宜しくお願いいたします。 

 

業務部 熊木 秀佳   

 今年は日々の生活の中から新たな“気づき”を得られるよう、様々な物事に目を

向け、自分を活性化する一年にしたいと思います。 

 

業務部 串田 伸介  

 あらゆる場面での状況が急激に変化する現代において、常にお客様に必要とされ

る存在となるため、お客様第一主義で精進してまいります。 

 

業務部 小林 誠  

 理想と現実は常に違うものですが、理想に一歩でも近づけるよう日々の業務を大

切にし、経験を積み重ねてまいります。 

 

業務部 下山 知子  

 知識と経験を身につけ、自らを豊かにすべく、日々精進して参ります。これから

も“頼れる職員”となれるよう頑張ります。 
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業務部 竹花 博子  

 事務所の一職員としてプライドをもち、常に誠意あるご対応を心掛けます。 

 

 

業務部 神埼 昌裕  

 お客様の満足度向上を目指し、日々知識の習得、経験の蓄積に努めます。 

 

 

業務部 高橋 宗之  

 心も体も豊かに実りある日々を目指し、さらなる飛躍の年といたします。 

 

 

 

総務部  

総務部次長 岩井 朗子 

 新年の巡りが早いことに戸惑いますが、元気にその数を重ねられる事はお

めでたい限りです。充実して自分が納得できる様、何にでも挑戦していきた

いと思います。 

 

 

総務部 山内 敦子 

 夢とは果たすものではなく追い続けるもの、夢をあきらめた時から老化は始まる

そうです。今年も追い続けていきます。 

 

総務部 吉仲 美枝子  

 厳しい時代だからこそ、人や社会に対してやさしい気持ちで接し、気遣いを忘れ

ない１年にしたいと思います。 

 

総務部経理担当 岩城 りか 

俳句を始めて言葉の持つ意味の深さを知りました。優しさを込めた正しい言葉使

いに気をつけていきたいです。 

 

 

 

 

 

イラストは似顔絵ではありません。当所で導入している潜在能力診断システムによる本人の内面をイメージした顔です。 




